
 
 

 

Téměř 2 miliony korun na duševní zdraví dětí. 

ROSSMANN spolu s dodavateli podpoří  
7 organizací napříč Českem 

 

PRAHA, 6. května 2026 – Duševní zdraví dětí a dospívajících se stává jedním z nejpalčivějších 

společenských témat. Společnost ROSSMANN na tuto situaci reaguje svým historicky prvním 

grantovým programem zaměřeným na prevenci duševních obtíží u mladistvých ve věku 11 až 16 let. 

Do konce roku 2026 rozdělí mezi vybrané projekty téměř 2 miliony korun. 

Program vznikl za odborné podpory Národního ústavu duševního zdraví a ve spolupráci s Učitelskou 

platformou. Na financování se vedle společnosti ROSSMANN podílejí také její dodavatelé, čímž vzniká 

širší platforma systematické podpory v celé České republice. 

Důraz na školy a podporu pedagogů 

Grantový program reaguje na rostoucí tlak na školní prostředí. Pedagogové jsou často prvními, kdo 

zaznamenají psychické obtíže žáků, zároveň ale nemají vždy dostatek nástrojů, jak na ně adekvátně 

reagovat. Duševní zdraví dětí a dospívajících vnímá ROSSMANN jako jednu z klíčových výzev dnešní 

společnosti a zároveň jako oblast, kde má smysl dlouhodobá a systematická podpora. V rámci projektu 

KDE SRDCE POMÁHÁ se už řadu let věnuje pomoci dětem a znevýhodněným skupinám napříč Českem. 

Nový grantový program, je přirozeným rozšířením těchto aktivit o téma, které je dnes stále naléhavější.  

“Pokud chceme skutečně zlepšit situaci, musíme začít tam, kde děti tráví nejvíce času – ve školách –  

a zároveň posílit ty, kteří s nimi pracují každý den. Podpora pedagogů a jejich kompetencí v oblasti 

duševního zdraví má totiž přímý dopad na to, jak včas dokážou problémy u dětí zachytit a jak efektivně 

s nimi pracovat,“ říká Olga Stanley, ESG koordinátorka společnosti ROSSMANN. 

Sedm organizací, konkrétní dopad 
 
Společnost ROSSMANN ve spolupráci s odbornou porotou vybrala po vyhodnocení projektů sedm 
organizací, které získají finanční podporu:  
 
Srdce na dlani  
Zavádí pravidelnou přítomnost psychologů v partnerských dětských domovech a poskytuje odbornou 
podporu vychovatelům včetně supervize a vzdělávání. 
 
Ledovec 
Vzdělává pedagogy v práci s mladými lidmi v psychické krizi prostřednictvím specializovaných programů. 
 
Jules a Jim  
Realizuje zážitkové vzdělávání pedagogů a preventivní programy pro třídní kolektivy zaměřené  
na duševní zdraví, šikanu či digitální wellbeing. 
 

https://www.srdcenadlani.cz/
https://www.ledovec.cz/
file:///C:/Users/RGabrielova/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/8ANDQ9CS/julesajim.cz


 
 
 
Pontis Šumperk  
Přináší do škol programy reagující na aktuální rizika, jako jsou online hrozby, návykové látky nebo 
manipulace na internetu. 
 
SEMIRAMIS 
„V bezpečném prostoru supervizních skupin pomáhá učitelům zvládat náročné situace, posilovat 
profesní jistotu a předcházet vyhoření.“ 
 
Fokus Praha 
Zapojuje psychologa přímo do školního prostředí a poskytuje pedagogům metodickou i praktickou 
podporu. 
 
Centrum LOCIKA  
Nabízí program Škola-místo bezpečí a pomoci, který pomáhá pedagogickým i nepedagogickým 
pracovníkům základních škol rozpoznat a podpořit děti ohrožené násilím. 
 
 

Většina organizací využívá grant jako jeden ze zdrojů financování, další prostředky získává z jiných 

zdrojů. Celkový dopad projektů je tak výrazně vyšší. 

Magdalena Lukasová, NÚDZ 

"ROSSMANN směřuje podporu tam, kde může mít skutečně dlouhodobý a smysluplný dopad – k dětem, 

školám a pedagogům, kteří hrají v podpoře duševního zdraví zásadní roli. Rozhodování při hodnocení 

přihlášek nebylo jednoduché, protože se sešla řada kvalitních, odborně dobře připravených a velmi 

potřebných projektů. O to více ale oceňuji, že tato iniciativa pomáhá posilovat dostupnost ověřených 

preventivních a vzdělávacích programů a podporuje oblast, která je pro zdravý vývoj dětí a dospívajících 

dnes mimořádně důležitá." 

Zuzana Libánská, Učitelská platforma 

„Tento grantový program vnímám jako velmi užitečný a smysluplný. Sešlo se v něm sedm skvělých 

projektů, u kterých nejvíce oceňuji jejich praktický dopad – pomoc jde přímo za námi do sboroven. 

Přinášejí přesně to, co nám v dnešní době chybí, od metodické opory při řešení krizí až po prevenci 

vyhoření formou supervizí. Praxe nám totiž denně dokazuje, že jen podpořený a psychicky stabilní 

pedagog dokáže zajistit skutečně bezpečné prostředí pro duševní zdraví dětí.“ 

Součást dlouhodobé strategie 

Grantový program navazuje na dlouhodobou iniciativu KDE SRDCE POMÁHÁ, kterou ROSSMANN 

realizuje od roku 2009. Ve spolupráci se svými dodavateli již firma podpořila děti a znevýhodněné 

skupiny částkou přesahující 80 milionů korun. 

Nový pilíř zaměřený na duševní zdraví tak rozšiřuje dosavadní aktivity o oblast, která má zásadní vliv na 

kvalitu života celé generace. 
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Kontakty pro média: 
 
Mgr. Rita Gabrielová, Manažerka komunikace a PR, ROSSMANN 
Mobile: +420 725 639 190  
E-mail: rita_gabrielova@rossmann.cz  
 
 
  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

O drogerii ROSSMANN: Německý drogistický řetězec ROSSMANN s celkovým obratem v roce 2025 přes 16,6 miliardy eur provozuje  

v 9 evropských zemích více než 5209 prodejen a zaměstnává více než 67 700 pracovníků. ROSSMANN v České republice je společný joint 

venture Dirk Rossmann GmbH Německo a AS Watson Group. Společnosti Dirk Rossmann GmbH a AS Watson Group jsou největším prodejcem 

drogerie na světě mimo USA. V České republice ROSSMANN aktuálně provozuje více než 215 prodejen, jeho roční obrat za rok 2025 činil  

9 miliard korun.  

Společnost ROSSMANN se řídí potřebami a přáními svých zákazníků. Také proto vyvinula výhradně digitální věrnostní program v mobilní 

aplikaci ROSSMANN CLUB, jehož součástí je i možnost nákupu online či sortimentní podpora prostřednictvím umělé inteligence – virtuální 

poradkyně Rossi, Ve svých moderních prodejnách ROSSMANN nabízí zákazníkům vedle širokého a kvalitního sortimentu značkových produktů 

také výrobky vlastních značek ISANA, Babydream, enerBiO, Alterra, Ideenwelt (Svět nápadů) a další. Výrobky privátních značek Alterra  

a enerBiO jako první v ČR získaly mezinárodní ocenění pečetí kvality GREEN BRANDS za udržitelné podnikání. ROSSMANN je velice aktivní  

i na poli udržitelnosti. Od roku 2009 společnost přerozdělila téměř 80 milionů Kč na pomoc ohroženým nebo handicapovaným skupinám lidí. 

V roce 2024 získala společnost prestižní certifikát Kincentric Nejlepší zaměstnavatel v České republice. V roce 2025 ocenili ROSSMANN také 

jeho dodavatelé, a to první příčkou v Advantage Reportu v pblasti Grocery_Set. Více informací naleznete na www.rossmann.cz.  
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